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Vorwort

Hiermit legt die Zentralschweizer BVG- und Stiftungsaufsicht (ZBSA) ihren zweiten Ge-
schéaftsbericht vor. Wie im Jahre 2006 war die Aufsichtstétigkeit der ZBSA auch im abgelau-
fenen Geschaftsjahr massgeblich von der Einflihrung der gesetzlichen Neuerungen der ers-
ten BVG-Revision gepragt. Zudem hat sich die ZBSA im Jahre 2007 in verschiedener Hin-
sicht konsolidieren kdonnen. So wurden die internen und externen Arbeitsablaufe gefestigt,
noch vorhandene Schwachpunkte im technischen Bereich (EDV) eliminiert und die Zusam-
menarbeit im Team optimiert. Diese Konsolidierung fiihrte zu einem grésseren Output im
Bereich Revision und zu guten Resultaten im juristischen Bereich. Im Weiteren konnte die
ZBSA als Dienstleistung im abgelaufenen Geschéaftsjahr u.a. zwei erfolgreiche Seminare fiir
Stiftungsréte und Kontrollstellen durchfiihren. Mit dem vorliegenden Geschéftsbericht will die

ZBSA einen Einblick, aber auch einen Uberblick iiber ihre vielfiltige Aufsichtstatigkeit geben.



1. Leistungsauftrag und Gesamtzielsetzung

Die Zentralschweizer BVG- und Stiftungsaufsicht (ZBSA) ist eine offentlichrechtliche Anstalt
der Konkordatskantone Luzern, Uri, Schwyz, Obwalden, Nidwalden und Zug mit eigener
Rechtspersonlichkeit mit Sitz in Luzern. Sie beruht auf dem Konkordat Gber die Zentral-
schweizer BVG- und Stiftungsaufsicht vom 19. April 2004.

Die ZBSA ist zusténdig fiir die Wahrnehmung der gesetzlichen Aufsicht Uber samtliche Vor-
sorgeeinrichtungen der 2. Saule (registrierte Pensionskassen, nicht registrierte ausserobli-
gatorische Personalvorsorgestiftungen, patronale Wohlfahrtsfonds) mit Sitz in einem der
Konkordatskantone. Zudem ist sie Aufsichtsbehorde tiber die klassischen (in der Regel ge-
meinniitzigen) Stiftungen, die nach ihrer Bestimmung dem Kanton Luzern, Schwyz, Nidwal-
den oder Zug oder mehreren Gemeinden dieser Kantone angehéren.

Die ZBSA Uberpriift im Rahmen der Aufgabenteilung mit den Revisionsstellen die Ge-
schaftsfliihrung und Vermogensanlage der Vorsorgeeinrichtungen und Stiftungen, verfigt
Massnahmen zur Behebung von Méngeln und fungiert als Beschwerdeinstanz. Zudem ent-
scheidet die ZBSA (ber Urkundenanderungen, Fusionen und Liquidationen, Aufsichtsuber-
nahmen und -Ubergaben von Vorsorgeeinrichtungen und klassischen Stiftungen. Sie ist auch
Anderungs- und Umwandlungsbehorde im Sinne von Art. 85 bis 86a ZGB bei klassischen
Stiftungen, die der Aufsicht von Gemeinden (ausser Kantone Uri und Obwalden) unterste-
hen. Schliesslich fihrt die ZBSA fiir alle Konkordatskantone das Register fir berufliche Vor-
sorge und ein Verzeichnis (iber alle von ihr beaufsichtigten klassischen Stiftungen mit Sitz in
den Kantonen Luzern, Schwyz, Nidwalden und Zug.

Die ZBSA vernetzt sich aktiv mit internen und externen Informationsquellen und tragt so
dazu bei, allféllige Risikopositionen mdéglichst friihzeitig zu erkennen. Sie schiitzt Rechte der
Destinatare und der Stiftungen. Die ZBSA stellt die rechtsgleiche Anwendung der gesetzli-
chen Vorschriften und deren Ausfithrungserlasse sicher. Sie hilft durch eine wirkungsvolle
und umsichtige Aufsichistatigkeit mit, dass das Stiftungsvermégen im Sinne des Stiftungs-
zweckes erhalten und eingesetzt wird. Die ZBSA strebt eine transparente und kundenfreund-
liche Aufsichtstatigkeit an und fordert das Verstandnis der Offentlichkeit fur die berufliche
Vorsorge und das Stiftungswesen.

2. Rechtliche Grundlagen

Die Aufsichistatigkeit der ZBSA beruht insbesondere auf folgenden Rechtsgrundlagen:

e Schweizerisches Zivilgesetzbuch (Art. 84 ff. ZGB)

e Bundesgesetz (iber die berufliche Alters-, Hinterlassenen und Invalidenvorsorge,
(Art. 61 ff. BVG, Art. 53b - d BVG)

e Verordnung Uber die Beaufsichtigung und die Regisfrierung von Vorsorgeeinrichtun-
gen (BVV 1)

o Freiziigigkeitsgesetz (Art. 23 FZG)

e Fusionsgesetz (Art. 83 ff., 87 und 95 ff. FusG)

o Einflihrungsgesetze zum Schweizerischen Zivilgesetzbuch (EG ZGB) der Zentral-
schweizer Konkordatskantone
Konkordat Gber die Zentralschweizer BVG- und Stiftungsaufsicht vom 19. April 2004

o Ausflihrungserlasse des Konkordatsrates zur Aufsicht in der beruflichen Vorsorge
und tber die Stiftungen.



3. Organisation
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3.2.3. Revisionsstelle

Finanzkontrolle des Kantons Zug, Bahnhofstrasse 12, Postfach 156, 6301 Zug

3.2.4. Geschdéftsleiter

Dr. iur. Markus Lustenberger, Rechtsanwalt, Geschéaftsleiter

4. Kennzahlen der ZBSA
4.1. Beaufsichtigte Vorsorgeeinrichtungen und klassische Stiftungen
Vorsorge- Klassische
Kanton einrichtungen Stiftungen 31.12.2007
LU 393 150 543
UR 19 0 19
SZ 105 71 176
ow 24 0 24
NW 36 30 66
ZG 111 78 189
Total 1'017
4.2. Bilanzsumme in Mrd. Franken
Vorsorgeeinrichtungen Klassische Stiftungen 31.12.2006
Total 32.4 5.4 37.8

4.3. Stellenplafond

Mitarbeiter / Mitarbeiterinnen

Stellenprozent

770 %

5. Rechtliche Aufsicht

Die wichtigsten Aufgaben der juristischen Aufsichtstétigkeit betreffen die Anderungen von
Stiftungsurkunden, die Prifung der Reglemente bzw. Reglementsdnderungen, die Verfiigun-
gen betr. Genehmigung von Teilliquidationsreglementen bei Vorsorgeeinrichtungen, Verfii-
gungen Uber Zusammenschluss und Aufhebung mit und ohne Liquidation von Vorsorgeein-
richtungen und Stiftungen, die Verfahren betr. Gesamtliquidation von Vorsorgeeinrichtungen

und Stiftungen sowie behérdliche Massnahmen zur Behebung von Méngeln.




5.1. Geschiftsfille 2007 / Ubersicht

Eine Ubersicht iiber die Geschftsfille betr. die rechtliche Aufsicht zeigt folgendes Bild:

Geschaftsfille 2007 erledigt |pendent

- Anderung von Stiftungsurkunden 54 16
- Reglementspriifung 369 161
- Registrierung im Register fiir berufliche Vorsorge 3 0
- Aufhebungen / Liquidationen / Fusionen 62 74
- Aufsichtsiibernahmen (Neuerrichtungen) 20 4
- Aufsichtsentlassungen 2 1
- Diverses (Behdrdliche Massnahmen, Beschwerden, 110 41

Stellungnahmen, Rechtsauskiinfte, etc.)
Total 620 297

5.2. Kommentar zu den Geschiftsfillen

Wie die obige Ubersicht der Geschéftsfalle betreffend rechtliche Aufsicht zeigt, hat die ZBSA
im abgelaufenen Geschéftsjahr insgesamt 620 Geschaftsfalle erledigt. Im Vergleich zum
Vorjahr sind dies rund 100 Falle mehr, was besonders erfreulich ist.

Bei den Geschaftsfallen bilden im abgelaufenen Geschéftsjahr die Reglementspriifungen mit
369 erledigten und 161 pendenten Féllen klar die grosste Gruppe. Die Ubergangsfrist fiir die
Anpassung der Reglemente an die 1. BVG-Revision ist per 31. Dezember 2007 abgelaufen,
weshalb uns im 2007 sehr viele Vorsorge-, Anlage-, Organisations- und Teilliquidationsreg-
lemente zur Priifung eingereicht wurden. Ein weiterer Schub von Reglementen ist im Jahre
2008 zu erwarten, da noch einige Vorsorgeeinrichtungen mit ihren Reglementsanpassungen
in Verzug sind. Um dem Arbeitsanfall bei den Geschiftsfallen gerecht zu werden, wurde im
Verlaufe 2007 der Stellenplafond fiir Juristen, befristet bis Ende 2008, um 20 % angehoben.

Liegen schwerwiegende Mangel bei Vorsorgeeinrichtungen und Stiftungen vor, hat die ZBSA
als Aufsichtsbehdrde behdrdliche Massnahmen anzuordnen. Es handelt sich dabei insbe-
sondere um Anordnungen von behérdlichen Weisungen gegeniiber einzelnen Vorsorgeein-
richtungen und Stiftungen, aber auch die Androhung von Bussen und als hérteste Mass-
nahme um die Absetzung resp. Suspendierung von Stiftungsriten und die Einsetzung von
kommissarischen Verwaltern. Die letztgenannte massive Intervention der Aufsichtsbehdrde
musste im abgelaufenen Geschéftsjahr in einem Falle angeordnet werden.

Gegen Verfligungen der ZBSA sind per 31. Dezember 2007 beim Obergericht des Kantons
Luzern eine Beschwerde und beim Bundesverwaltungsgericht fiinf Beschwerden héngig ge-
wesen.



Fir den Bereich der Rechtspflege ist im Sinne des Leistungsauftrages der ZBSA festzuhal-
ten, dass keine Beschwerden gegen Verfugungen der ZBSA aus formellen Griinden gericht-
lich gutgeheissen worden sind und auch keine Aufsichtsbeschwerden hangig sind.

6. Finanzielle Aufsicht

Die ZBSA priift die alljahrlich einzureichenden Berichte und Jahresrechnungen der ihr unter-
stellten Vorsorgeeinrichtungen und Stiftungen und nimmt davon mittels Verfligung Kenntnis.
Sie prift insbesondere die Organisation, die Vermdgensverwendung und die Anlage des
Stiftungsvermogens nach den Grundséatzen einer soliden Kapitalanlage, namentlich der Si-
cherheit, der Rendite, des Risikoausgleichs und der Liquiditat.

Bei den Vorsorgeeinrichtungen nimmt die ZBSA im Rahmen ihrer Kontrolle und der gesetzli-
chen Arbeitsteilung mit den Kontrollstellen Einsicht in deren Bestatigungsbericht und in den
versicherungstechnischen Bericht des Experten fiir berufliche Vorsorge. Zudem konsultiert
die ZBSA die Protokolle des Stiftungsrates. Werden in Priifungsverfahren wesentliche Mén-
gel festgestellt, ordnet die ZBSA deren Behebung an und Gberwacht den Vollzug ihrer An-
ordnungen.

6.1. Abnahme der Jahresrechnungen

Anzahl der Abnahmen

BVG-Vorsorgeeinrichtungen 716
klassische Stiftungen 302
Total 1'018
Produktionsgrad im Verhéltnis zum Gesamtbestand von 1057 96 %
6.2. Stand der Arbeiten Ende Dezember 2007
Berichterstattungsjahr 2006
Einreichetermin 30. Juni 2007
erledigt | pendent total
BVG-Vorsorgeeinrichfungen 488 255 743
klassische Stifftungen 281 33 314
Total 769 288 1'057




6.3. Vorsorgeeinrichtungen in Unterdeckung

379 Mio.
L

Anzahl Vorsargeeinrichtungen

\:| Unterdeckungen in Mio. CHF

---------

2003

6.4. Kommentar zu den Priifarbeiten

Wie die unter Ziffer 6.3. oben prasentierte Ubersicht zeigt, ist beziiglich Unterdeckung im
Vergleich zu den Vorjahren eine merkliche Entspannung eingetreten. Im Berichtsjahr 2006
befanden sich in den sechs Zentralschweizerkantonen noch sechs Vorsorgeeinrichtungen in
Unterdeckung. Zudem konnte die ZBSA feststellen, dass viele Vorsorgeeinrichtungen im
Jahre 2006 erhebliche Wertschwankungsreserven aufbauen konnten. Mit Blick auf die Ent-
wicklung an den Finanzmarkten wird die ZBSA die Thematik Unterdeckung jedoch im Auge
behalten missen.

Im Jahre 2007 priifte die ZBSA vor allem, ob die Vorsorgeeinrichtungen die im Vorjahr fest-
gestellten Mangel beziiglich der Umsetzung der Swiss GAAP FER 26, der Einhaltung der
Loyalitdtsbestimmungen in der Vermdgensverwaltung und die Riickfilhrung der Anlagen
beim Arbeitgeber bei der Rechnungsablage 2006 behoben haben. Diese Mangelbehebung
wurde zum Teil als birokratisch empfunden. Bei verschiedenen Vorsorgeeinrichtungen
musste deshalb ein zusatzlicher Aufkldrungsaufwand erbracht werden. Schliesslich haben
nun alle Vorsorgeeinrichtungen die im Vorjahr angeordnete Mangelbehebung erfolgreich
durchgefihrt.

Prufungsschwerpunkt bei den gemeinniitzigen bzw. klassischen Stiftungen lag darin, ob die
neuen Rechnungslegungsbestimmungen des Stiftungsrechts, giltig ab 1. Januar 2006, ge-
setzeskonform umgesetzt wurden. Dabei wurde festgestellt, dass die nicht verbindlichen
Fachempfehlungen zur Rechnungslegung, insbesondere Swiss GAAP FER 21 (gemeinniit-
Zige, soziale und Nonprofit-Organisationen) leider selten angewendet wurden.

Im abgelaufenen Geschéftsjahr wurden gesamthaft 1018 Rechnungspriifungen mit Abnah-
meverfligungen durchgefiihrt. Der Produktionsgrad im Verhélinis zum Gesamtbestand be-
trug 96 Prozent und hat damit das budgetierte Ziel von 95 Prozent leicht Giberschritten.
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Gemdss Leistungsauftrag hat die ZBSA die Priifung der Berichterstattung der Vorsorgeein-
richtungen und Stiftungen innert 6 Monaten nach Eingang der vollstandigen Unterlagen ab-
zuschliessen und mit einer Abnahmeverfiigung zu kommunizieren. Dieser Sollwert konnte im
Geschaftsjahr 2007 erreicht werden. Dies geht aus dem Stand der Arbeiten per Ende De-
zember 2007 hervor, wonach 288 pendente Rechnungsabnahmen vorhanden waren, was
bezogen auf die rund 1060 Vorsorgeeinrichtungen und Stiftungen ca. ein Vieriel des
Gesamibestandes ist. Ein Viertel des Gesamibestandes kann arbeitsmassig durch die ZBSA
in drei bis vier Monaten verarbeitet werden, womit die sechsmonatige Frist im Geschéftsjahr
2007 eingehalten werden konnte. Zudem ist an dieser Stelle festzuhalten, dass keine
Verantworilichkeitsklagen gegen die ZBSA héngig sind.

7.  Dienstleistungen und Offentlichkeitsarbeit

7.1. Dienstleistungen

Gemass Leistungskatalog und Leistungsauftrag hat sich die ZBSA nicht nur auf die Aufsicht
Uber Vorsargeeinrichtungen und Stiftungen im engern Sinne zu beschranken. Eine wichtige
Funktion der ZBSA liegt auch in der mit der Aufsicht zusammenhangenden Information und
Beratung von unmittelbar Betroffenen, insbesondere von Stiftungsraten/innen, Kontrollstel-
len, Experten fir berufliche Vorsorge. In diesem Zusammenhang flihrt die ZBSA vor allem
auch Seminare fur Verantwortliche von Vorsorgeeinrichtungen und gemeinniitzigen Stiftun-
gen durch.

Die ZBSA hat am 23. April 2007 im Grand Casino Luzern erstmals eine Informationsveran-
staltung flr gemeinnitzige Stiftungen durchgefiihrt. An dieser Informationsveranstaltung ori-
entierte die ZBSA die Verantwortlichen der Stiftungen insbesondere liber das revidierte Stif-
tungsrecht, Uber neue Anforderungen an die Rechnungslegung sowie (ber die entspre-
chende Aufsichtspraxis. Die erstmals durchgefiihrte Veranstaliung wurde von mehr als
250 Teilnehmer/innen besucht und stiess damit auf ein erfreulich gutes Echo.

Am 27. November 2007 fihrte die ZBSA ihr jhrlich stattfindendes BVG-Seminar durch. Da-
bei wurde neben Aktuellem aus dem Bereiche der Aufsicht insbesondere die Strukturreform
in der beruflichen Vorsorge sowie wie die Corporate Governance und der technische Zins-
satz thematisiert. Mit mehr als 420 Teilnehmer/innen verzeichnete das BVG- Seminar eine
Rekordbeteiligung. Da beim BVG-Seminar die Nachfrage ungebrochen gross ist und um den
prekdren Platzverhéltnissen Rechnung zu tragen, wird die ZBSA das BVG-Seminar im Jahre
2008 neu an zwei Terminen durchfiihren.

7.2. Offentlichkeitsarbeit

Die ZBSA pflegt im Sinne ihres Leistungsauftrages insbesondere die Zusammenarbeit mit
den Instanzen der Oberaufsicht des Bundes, aber auch die Mitarbeit in Kommissionen wie
beispielsweise in der Eidgenodssischen BVG-Kommission. Ferner arbeitet die ZBSA im Vor-
stand der Konferenz der kantonalen BVG- und Stiftungsaufsichisbehérden mit. Die Mitarbeit
in den Kommissionen und in der Fachkonferenz der Aufsichtsbehorden bringt der ZBSA
grosse Synergien und ist damit eine wesentliche Hilfe in der taglichen Praxis der Aufsicht.
Andererseits kann die ZBSA ihre praktischen Erfahrungen direkt einbringen und so auf pra-
xistaugliche Lésungen hinarbeiten.

Die Offentlichkeitsarbeit der ZBSA besteht zudem in der Zusammenarbeit mit den kantona-
len Behorden. So hat die ZBSA beispielsweise im abgelaufenen Geschéftsjahr eine Richtli-
nie Uber die Zusammenarbeit zwischen der Dienststelle Steuern des Kantons Luzern und der
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ZBSA betreffend die berufliche Vorsorge abgeschlossen. Mit dieser Richtlinie sollen Uber-
schneidungen und Friktionen zwischen der Arbeit der Steuerverwaltung und der ZBSA elimi-
niert werden. Die ZBSA wird versuchen, auch mit den Steuerverwaltungen der brigen Kon-
kordatskantone ahnliche Losungen zu treffen.

Auf der Homepage der ZBSA (www.zbsa.ch) findet der Ratsuchende akfuelle Informationen
zum BVG und zum Stiftungswesen. Auch sind dort aktuelle Musterteste (beispielsweise
Musterurkunden) aufgeschaltet.

Die ZBSA beantwortet im Weitern praktisch téglich telefonische und schriftliche Anfragen von
Stiftungsraten, Treuhandern, Versicherten, Arbeitgeberfirmen, Notaren und Anwaélten bezig-
lich BVG und Stiftungswesen. Aufgrund der vielen gesetzlichen Neuerungen im BVG und im
Stiftungsrecht ist die Nachfrage nach Auskiinften zunehmend.

Gemass Leistungsauftrag hat die ZBSA periodisch Informations- und Weiterbildungsveran-
staltungen durchzufiihren und die Vorsorgeeinrichtungen und Stiftungen mit Hilfe von Mus-
terunterlagen aktuell zu informieren. Diese Vorgaben wurden von der ZBSA mit der Durch-
fuhrung der Informationsveranstaltung vom April 2007 fir gemeinntzige Stiftungen und mit
dem erwahnten BVG-Seminar vom November 2007 erflllt. Auch entsprechen die fir die Of-
fentlichkeit bereit gehaltene Homepage und die Musterunterlagen im Sinne des Leistungs-
auftrages dem aktuellen Stand der Gesetzgebung.

8. Jahresrechnung 2007

Die Jahresrechnung 2007 der ZBSA befindet sich im Anhang. Zur Jahresrechnung ist Fol-
gendes anzufuhren:

8.1. Bilanz

Das Vermdogen der ZBSA setzte sich aus liquiden Mitteln von CHF 389'077 und Forderungen
von CHF 282'528 zusammen. Die Forderungen beinhalten u. a. den hélftigen Geblhrenanteil
pro 2007 des Kantons Zug im Betrage von CHF 185'427, welcher per Bilanzstichtag in
Rechnung gestellt wurde. Im Berichtsjahr wurden keine Anschaffungen ins Anlagevermogen
getatigt. Die jahrlichen Abschreibungen wurden gemass den Bestimmungen des Konkordats
gebucht.

Beim ausgewiesenen Fremdkapital von CHF 25889 handelte es sich um Leistungen des
Berichtsjahres, welche im Geschéftsjahr 2008 fallig wurden. Geméss Beschluss des Konkor-
datsrates wurde den Konkordatskantonen im Dezember 2007 die Halfte des Dotationskapi-
tals im Betrag von CHF 500'000 zuriickbezahlt.

8.2. Erfolgsrechnung

Die jahriichen Aufsichtsgebiihren betrugen CHF 1'458'660. Diese Einnahmen {iberirafen das
Budget 2007. Dies ist unter anderem auf das gute Borsenjahr 2006 zuriickzufiihren, da die
jéhrliche Aufsichtsgebiihr gemass Konkordat (Art. 19 Abs. 3) aufgrund des Bruttovermobgens
der Vorsorgeeinrichtungen und Stiftungen bemessen wird. Zudem verzdgerten sich Aufhe-
bungsverfahren bei etlichen Vorsorgeeinrichtungen zufolge ausstehender Dokumente. Da-
durch blieben mehr Vorsorgeeinrichtungen berichterstattungspflichtig als budgetiert. Die Ge-
bihreneinnahmen fiir Verfiigungen brachten CHF 437'183 ein. Dabei wurde das Budget
2007 um rund CHF 113'000 ibertroffen. Dies ist vor allem auf die 1. BVG-Revision zurtick-
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zufiihren, welche von den Vorsorgeeinrichtungen die Anpassung der Reglemente veriangt,
was eine erhdhte Anzahl von Reglementspriifungsverfahren zur Folge hatte.

Die ZBSA fiihrte im April 2007 eine Informationsveranstaltung fiir gemeinniitzige Stiftungen
und im November 2007 ein Seminar fir Stiftungsréte und Kontrollstellen von Vorsorgeein-
richtungen durch, woraus Ertrage von CHF 158'292 resultierten. Diese Position brachte ge-
genlber dem Budget 2007 einen Mehrertrag von CHF 58'000 ein. Dies ist insbesondere auf
eine unerwartet grosse Teilnehmerzahl an beiden Seminarien zuriickzufithren. Der Sonder-
beifrag des Standortkantons Luzern betrug schliesslich CHF 50'350. Die gesamten
Einnahmen beliefen sich somit auf CHF 2'104'485, was zu einem Budgetiiberschuss von
rund CHF 349'000 flihrte.

Der Personalaufwand betrug CHF 1'255'072. Der sonstige Betriebsaufwand belief sich auf
CHF 357'227. Somit lagen beide Aufwandgruppen leicht unter dem fiir das Geschéftsjahr
2007 budgetierten Aufwand.

Die Abschreibungen wurden linear vom Anschaffungswert gebucht und betrugen fiir Mobi-
liar/Einrichtungen 10 % und fir das restliche Anlagevermégen 20 %.

Die Jahresrechnung schliesst mit einem Ertragsiiberschuss von CHF 375'173.

Unter Beriicksichtigung des Bilanzgewinnes von CHF 82'544 zu Beginn der Periode und
nach Verrechnung des Ertragsiiberschusses von CHF 375'173 betrégt der Bilanzgewinn per
Bilanzstichtag 31. Dezember 2007 CHF 457'717, der auf die neue Rechnung vorgetragen
wird. Dank dieses Bilanzgewinnes konnten im abgelaufenen Geschéftsjahr CHF 500'000 des
Dotationskapitales an die Konkordatskantone zuriickbezahlt werden. Ferner ist geplant, dass
die ZBSA das restliche Dotationskapital von CHF 500'000 sukzessive an die Konkordats-
kantone zurtickzahlen wird.

Abschliessend ist im Zusammenhang mit den Gebiihreneinnahmen darauf hinzuweisen,
dass die Aufsichtsgebiihren im Jahre 2008 aufgrund der negativen Bérsenentwicklung vor-
aussichtlich nicht im gleichen Masse wie im Jahre 2007 anfallen werden. Zudem wird die
ZBSA im Jahre 2008 keine Informationsveranstaltung fir gemeinniitzige Stiftungen durchfiih-
ren, was ebenfalls zu weniger Einnahmen fiihren wird. Schliesslich ist an dieser Stelle darauf
hinzuweisen, dass der Konkordatsrat beschlossen hat, im Jahre 2009 eine Neubeurteilung
der Geblihrenordnung und eine allfillige Modifikation derselben, mit Blick auf den Finanzplan
2010 - 2013, durchzufiihren. Dann zumal werden die Zahlen von drei abgelaufenen
Geschéftsjahren vorliegen und die Entwicklung des vierten Geschéftsjahres abschatzbar
sein. Gestltzt darauf wird eine I&ngerfristige Beurteilung der Finanzlage der ZBSA mdglich
sein.

Luzern, 20. Méarz 2008

Zentralschweizer BVYG- und -

Markus Lustenberger /

Dr. iur., Rechisanwalt
Geschafisleiter

Telefon 041 . 228 65 20
markus.lustenberger@zbsa.ch
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6002 Luzem

Telefon 041 228 65 23
Telefax 041 228 65 25
info@zbsa.ch

www.zbsa.ch

Jahresrechnung 2007

(2. Geschaftsjahr)

vom 1. Januar 2007 bis 31. Dezember 2007

enthaltend:

1. Bilanz per 31. Dezember 2007
2. Erfolgsrechnung vom 1. Januar 2007 bis 31. Dezember 2007
3. Anhang der Jahresrechnung 2007
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Zentralschweizer BVG- und
Stiftungsaufsicht {ZBSA)

1. BILANZ

AKTIVEN

Umlaufvermdgen
Liquide Mittel
Forderungen

Total Umlaufvermdgen

Anlagevermdgen
Biromohiliar
Baromaschinen u. Informatik
Ativierter Aufwand

Total Anlagevermogen

Total Aktiven

PASSIVEN

Fremdkapital
Kurzfristiges Fremdkapital
Passive Rechnungsabgrenzung
Total Fremdkapital

Eigenkapital
Dotationskapital
Bilanzgewinn
Stand zu Beginn der Periode
Jahresgewinn
Total Eigenkapital

Total Passiven
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per 31.12.2007
CHF
389'077.70

| 28252895
 11671'606.65

16:000.00
A16:00000

per 31.12.2006
CHF

499'518.15
185'106.85
68462500

18'000.00
234'000.00

120'000.00 161'800.00
4109842500

17'452.00 6:880.15

E 8'437.00 9000.00
o 2589100 4588045
-~ 500'000.00 1/000'000.00
45771765 '82'544:85

- B2544.85

983'606.65




Zentralschweizer BVG- und
Stiftungsaufsicht (ZBSA)

2. ERFOLGSRECHNUNG

Produktionsertrag
Jahriiche Aufsichtsgeblihren
Veriligungen
Dienstleistungen
Sonderbeitrag Standortkanton
Total Produktionsertrag

Personalaufwand
Lohnaufwand
Sozialversicherungsaufwand
Ubriger Personalaufwand
Total Personalaufwand

Sonstiger Betriebsaufwand
Raummiete
Nebenkosten (Heizung, Reinigung)
Unterhalt, Reparaturen und Ersatz
Sachversicherungen
Entsorgungsaufwand
Verwaltungsaufwand
Informatikaufwand
Dienstleistungsaufwand/Seminare
Total sonstiger Betriebsaufwand

Finanzerfolg
Finanzaufwand
Total Finanzerfolg

Abschreibungen
Abschreibungen Mobiliar/Einrichtungen
Abschreibungen Biiromaschinen/Informatik
Abschreibungen Griindungs-/Crganisationsaufwand
Total Abschreibungen

Jahresergebnis (Gewinn +/ Verlust -)
Total Jahresergebnis
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Ist 2007

11458'660.00
437183.00

E2404485.80

-1'015'343.55
221'335.20
-18393.95

L A255072.70

-69'865.40
-14'856.90
-1'009.70
-90'140.20
0.00
-57'810.05

3T54T280

Budget 2007

CHF

1/280°000.00
324'000.00
100'000.00

-1'012000.00
-219'000.00

-67°000.00
-13'000.00-
-8'000.00
-90°000.00
0.00
<54'000.00
-92/000.00
-35'000.00
+359'000.00

-2/000.00

5800000

Ist 2006

CHF

1'184'839.00
423'644.00
96'697.00
4925000
1'754'430.00-

-983'197.80
-245'422.75
-17'949.00
4'246'569.55

-69'745.55
-11'792.90
-50.00
-90'219.60
-26.00
-46'253:90
-54'953.95
-30%661.15
2303703105

-21'266.10
2428640

-2'268.35
-57'759.65
4029845

-100'326.45'

“B2544:85



Zentralschweizer BVG- und
Stiftungsaufsicht (ZBSA)

3. ANHANG der Jahresrechnung 2007

| 1 Grundlagen ]

11 Rechtsform und Zweck
Die ,Zentralschweizer BVG- und Stiftungsaufsicht (ZBSA)" ist eine dffentlich-rechtliche Anstalt der Konkordatskantone
(Luzemn, Uri, Schwyz, Obwalden, Nidwalden, Zug) mit eigener Rechispersénlichkeit.

Die ZBSA bezweckt die gemeinsame Erfilllung der den Kantonen nach dem Bundesgesetz tber die berufliche Alters-,
Hinteriassenen- und Invalidenvorsorge (BVG) obliegenden Aufgaben.

Die Konkordatskantone kénnen der ZBSA (berdies die Aufsicht Giber die nach Art. 84 des Schweizerischen Zivilgesetz-
buches (ZGB) unter kantonaler Aufsicht stehenden, klassischen Stiftungen ibertragen.

Fir die Konkordatskantone, die der ZBSA die Aufsicht (iber die klassischen Stiftungen Gibertragen haben, nimmt die

ZBSA fiir die kantonalen und kommunalen klassischen Stiftungen auch die Aufgaben der Anderungsbehérde im Sinne
von Art. 85 bis 86a ZGB wahr.

12 Rechisgrundlagen
- Konkordat iiber die Zentralschweizer BVG- und Stiftungsaufsicht 19.04.2004
- Ausfuhrungsbestimmungen dber die berufliche Vorsorge 16.09.2005
- Ausfiihrungsbestimmungen betreffend die Aufsicht uber die Stiftungen  16.09.2005

- Leistungskatalog und Leistungsaufirag fiir die Periode vom 1. Januar
2006 bis zum 31. Dezember 2009

- Gebiihrenordnung, giiltig ab 01.01.2006
- Geschaflsreglement 16.09.2005
- Finanzplan 2006 - 2010 13.06.2004

13 Dotationskapital

Kanton Dotationskapital
LU 262'500
UR 10'000
Sz 88'000
ow 10'500
NW 32'500
G 96'500

Total 500'000
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Zentralschweizer BVG- und
Stiftungsaufsicht (ZBSA)

2 Bewertungs- und Rechnungslegungsgrundsétze, Stetigkeit

21 Bestétigung diber die ordnungsgemasse Rechnungslegung
Die Buchfiihrung, Bilanzierung und Bewertung erfolgt nach den Vorschriften von Art. 662 ff. sowie 957 1. OR.

Die Jahresrechnung, bestehend aus Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang, vermittelt die tatsachliche finanzielle
Lage im Sinne der Gesetzgebung und entsprichl den gesetzlichen Varschriften.

22 Buchfiihrungs- und Bewertungsgrundsétze
Nachstehende Bewertungsgrundsatze wurden per 31. Dezember 2007 angewandt:

Biiromobiliar/Einrichtungen Anschaffungswert abziiglich 10% Abschreibung (linear)
Biiromaschinen/Informatik Anschaffungswert abziiglich 20% Abschreibung (linear)
Griindungs- u. Organisationsaufwand Anschaffungswert abziiglich 20% Abschreibung (linear)

Die Bilanzierung der tbrigen Akfiven und Passiven erfolgt zu Nominalwerten.

23 Anderung von Grundsitzen bei Bewertung, Buchfiihrung und Rechnungslegung
Keine.

| 3 Weitere Informationen mit Bezug auf die finanzielle Lage ; j

Das Dotationskapital wird geméss Art. 18 des Konkordats vom 19. April 2004 auf der Basis der Jahresdurchschnitts-

rendite der 10-j@hrigen Bundesanleihen verzinst.
Der Konkordatsrat kann das Dotationskapital einschliesslich die aufgelaufenen Zinsen jederzeit teilweise ader insgesan

im Verhltnis der gewahrten Anteile zurlickbezahlen.
Das Dotationskapital wurde per 31.12.2007 zu 50% zuriickbezahlt.
Zins pro 2005: 1.93%

Zins pro 2006: 2.15%
Zins pro 2007: 2.62%

Luzern, 20. Marz 2008

Zentralschweizer BVG- und

I/ / - - £
Markus Lustenberger /
Dr. iur., Rechtsanwalt Vi

Geschéfisleiter /
Telefon 041 . 228 65 20
markus.lustenberger@zbsa.ch

5/5



Finanzkontrolle

Kanton Zug

Zentralschweizer BVG- und Stiftungsaufsicht (ZBSA)
Bericht zur Revision der Jahresrechnung 2007 -

Als Revisionsstelle haben wir die Buchfiihrung und die Jahresrechnung der Zentral-
schweizer BVG- und Stiftungsaufsicht (ZBSA) fir das am 31. Dezember 2007 abge-
schlossene Geschéftsjahr gepriiit.

Fir die Jahresrechnung sind die Geschéftsleitung und der Konkordatsrat verantwort-
lich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht, diese zu prifen und zu beurteilen. Wir
bestétigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Befahigung und Un-
abhangigkeit erfiillen.

Unsere Priifung erfolgte nach den Grundsétzen des Berufsstands, wonach eine Pri-
fung so zu planen und durchzufihren ist, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jah-
resrechnung mit angemessener Sicherheit erkannt werden. Wir priiften die Jahres-
rechnung mittels Analysen und Erhebungen auf der Basis von Stichproben.

Ferner beurteilten wir die Anwendung der massgebenden Rechnungslegungsgrund-
satze, die wesentlichen Bewertungsentscheide sowie die Darstellung der Jahresrech-
nung als Ganzes. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine ausreichende

Grundlage fir unser Urteil bildet.

Gemadss unserer Beurteilung entsprechen die Buchfihrung und die Jahresrechnung
den Rechtsgrundlagen.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung der ZBSA mit einem Ertrags(iber-
schuss von Fr. 375'172.80 zu genehmigen.
Zug, 7. April 2008

Finanzkontrolle

- WAL %
Martin Billeter

Walter Nietlispach

Postfach 156, 6301 Zug
T 041 728 36 06, F 041 728 24 65
www.zug.ch/finanzen



