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Kantonsratsbeschluss 
über die Amtsdauerplanung 2018 bis 2022  

Anträge der SP-Fraktion vom 29. November 2018 

1. Von der Amtsdauerplanung des Regierungsrats 2018 bis 2022 vom 
16. Oktober 2018 wird mit den Anmerkungen im Anhang zu diesem 
Beschluss Kenntnis genommen. 

2. Der Regierungsrat wird beauftragt, den Kantonsrat mit den nächsten 
Geschäftsberichten über die Behandlung der Anmerkungen zu informieren. 

Sarnen, …………. Im Namen des Kantonsrats 
Der Ratspräsident:  
Der Ratssekretär:  

Anhang über die Anmerkungen zur Amtsdauerplanung 2018 bis 2022 

Der Kantonsrat hat bei der Beratung folgende Anmerkungen zur 

Amtsdauerplanung 2018 bis 2022 als erheblich erklärt: 

Seite Bericht Regierungsrat Anmerkung Kantonsrat 

14 2.1: Der Kanton Obwalden 
entwickelt sein 
Bildungswesen qualitativ 
und gezielt weiter  

Ein weiterer Schwerpunkt sollte 
lauten: 

Kantonale Bestimmungen zum 
LP 21 (Wochenstundentafel, 
Beurteilung, “kantonale 
Kompetenzen”) werden evaluiert 
und angepasst. Erfahrungen aus 
der Praxis sollen zeitnah 
erhoben, ausgewertet und 
umgesetzt werden.  

14 Wirkungsziel 2.1.3: 
Die Schulen sind im 
Umgang mit der 
Heterogenität bzw. in der 
Vielfalt im Bildungsbereich 
im Rahmen der verfügbaren 
Ressourcen gestärkt.  

Wirkungsziel 2.1.3:
Die Schulen werden im Umgang 
mit der Heterogenität bzw. der 
Vielfalt im Bildungsbereich mit 
den notwendigen Ressourcen 
gestärkt. 

25 Klärung Verbindung 
Tourismusgebiete, 8.3:  

Indikatoren: Erstellung 
Machbarkeitsstudie über 
eine mögliche Verbindung 
der Tourismusgebiete 
Engelberg-Titlis, Melchsee-
Frutt und Meiringen-
Hasliberg bis 2021, 8.3.1 

Auf eine Machbarkeitsstudie über 
eine mögliche Verbindung der 
Tourismusgebiete Engelberg-
Titlis, Melchsee-Frutt und 
Meiringen-Hasliberg ist zu 
verzichten. 



32.18.11 

28 Massnahme 9.1.1.1: 

Strukturelles Defizit beheben 

Der Kanton Obwalden ist ein 
verlässlicher Arbeitgeber für die 
kantonalen Angestellten. Auf 
weitere Sparmassnahmen zu 
Lasten der kantonalen 
Angestellten ist zu verzichten. Der 
Kanton Obwalden will auch in 
Zukunft mit motivierten 
Mitarbeitenden seine Aufgaben 
effizient und kundenfreundlich 
erfüllen. 

P.S.: Änderungen und Ergänzungen gegenüber Antrag des Regierungsrats vom 
16. Oktober 2018 sind randvermerkt und unterstrichen. Wegfallendes ist 
durchgestrichen. 


