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Bedarfsorientierte
Bildung dank Schule 
und Praxisbildung

Mit Lernenden
am Puls der Zeit

Win-Win-Situation
für Lernende und
Lehrbetriebe

Personelle Flexibilität
durch produktive
Arbeitsleistung

Bereicherung für
jedes Arbeitsteam

Innovative, junge
Menschen im
Unternehmen

Beste Nachwuchsquelle

Berufsbildung: Gewinn für Unternehmen und Lernende
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