Volkswirtschaftsdepartement VD

a Ka ﬂtO ﬂ Amt fir Arbeit AA
O bvva | d e n Abteilung Migration

ENTSENDE-BESTATIGUNG

fir EU-27 und Drittstaatsangehdrige Stand: 11.07.2022

Beilage zum Beschéftigungsgesuch
Bitte fur jeden entsandten Mitarbeiter / jede entsandte Mitarbeiterin genau ausfillen!

Arbeitgeber im Ausland
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Dauer der Ausflhrung vom ........ccoccvveeiiiiciiinenenn, IS e ———

Der gesuchstellende Arbeitgeber / die gesuchstellende Arbeitgeberin bestatigt, dass der erwahnte Mitarbeiter

Seit i in seinem Unternehmen angestellt ist und in ungekindigtem Arbeitsverhdltnis steht, sowie dass
der bestehende Versicherungsschutz, insbesondere betreffend Krankheit und Unfall, uneingeschrankt auch fir den
vorgesehenen Einsatz in der Schweiz gilt.

aKTUElle FUNKLION IM BEITIED oottt e e et e e et e e e ea e e e s st e s e e ba e e s eabaeessbaneeenennss

Aushildung/bisherige TAIGKEIt ...ttt e e e e e e e e e et e a e e e e ennas

Lohn und Zulagen

aktueller Grundlohn ... €/Std. bZW...oooiiiiii €/ Moo
Ausland-Lohnzulage .......cccccccciiveneeeenn. €/Std. bZW...evvvieieieeeeieeeee, €/ Mt
13. Monatslohn ... €

14. Monatslohn .., €

Ferienanteil ... %......... €/Std. bzw....ccoviii €Mt
Feiertagsentschadigung ......... L €/Std. bzw............... €/Mtoo
(Grundlohn: beim Monatslohn sind Ferien und Feiertage eingeschlossen)

beim Stundenlohn sind die Ferien- und Feiertagsanteile einzeln anzugeben)

(Ferienanteile: bei 4 Wochen, 8.33% / bei 5 Wochen 10.65%)
(Feiertagsentschadigung: bei 8 reguléren Feiertagen pro Kalenderjahr: 2.27%)
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Auslandauslésung wahrend dem Einsatz in der Schweiz

Ausland-Entschadigung (Reiner Spesenanteil und kein Lohnbestandteil)

Reise pauschal ..........cccceccivieeneeennn. €oder . €
Unterkunft pauschal .........ccccceccivveennnennn, €oder ., €/ Tag
Verpflegung pauschal ........ccccccoviiveininnnen, €oder .. €/Tag

Andere ENtSChAdIQUNOEN i e e e

Der Arbeitgeber / die Arbeitgeberin bestatigt, dass der/die Entsandte nicht durch einen Verleiher
entliehen wird.

Unterschrift Arbeitnehmer/in  Unterschrift Arbeitgeber/in
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